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ПРОФІЛЬ
професійної компетентності посади головного спеціаліста відділу проектування, розвитку та супроводження інформаційно-аналітичних систем Управління інформаційно-аналітичних систем та технологій Національного антикорупційного бюро України
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органі влади Автономної Республіки Крим або їх апараті)

	
	

	
	22 січня 2016 р.


	І
	ХАРАКТЕРИСТИКА ПОСАДИ

	1 
	Найменування державного органу
	Національне антикорупційне бюро України

	2 
	Найменування структурного підрозділу
	Відділ проектування, розвитку та супроводження інформаційно-аналітичних систем Управління інформаційно-аналітичних систем та технологій

	3 
	Найменування посади
	Головний спеціаліст 

	4 
	Група посади державної служби
	

	5 
	Підгрупа посади державної служби
	

	6 
	Мета посади
	· забезпечення процесів збору, очистки, аудиту та якості даних які надходять до НАБУ забезпечення їх доступності та збереженості на всіх стадіях життєвого циклу.

	7 
	Зміст виконуваної за посадою роботи
	· Управління процесами збору та аудиту даних з метою забезпечення високої якості даних;
· Розробка та реалізація політик, процедур, механізмів, стандартів, архітектур для ефективного управління життєвим циклом даних, що використовуються в практиці НАБУ;
· Постійне дослідження різних EDM-рішень, вибір оптимальних моделей для забезпечення ефективності доступу до даних, їх надійного зберігання та масштабованості;
· Активна участь у розробці архітектури та створенні програмного забезпечення;
· Консультування співробітників з питань забезпечення якості даних.

	ІІ
	ВИМОГИ ДО РІВНЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ОСОБИ

	1 
	Мінімальні загальні вимоги

	1.1
	Освітньо-кваліфікаційний рівень
	Спеціаліст (магістр)

	1.2
	Освіта
	Вища технічна. 

	1.3
	Стаж роботи (тривалість у роках, у тому числі на посадах певної групи/підгрупи)
	Від 3 років.

	2 
	Спеціальні вимоги

	
	Тестування 
	Тестування 1 рівня

	2.1
	Напрям підготовки (спеціальність)
	IT, інформаційна безпека, телекомунікації, кібернетика.

	2.2
	Досвід роботи
	Досвід роботи у Data Integrity Analyst, Architect Enterprise Data Management. сфері від двох років


	2.3
	Перелік знань, необхідних для виконання посадових обов’язків
	· Конституція України;

· Закон України «Про Національне антикорупційне бюро України»;

· законодавство України у сфері державного управління, зокрема Закон України «Про державну службу»;

· порядок роботи із службовою інформацією;
· норми службової, професійної етики і загальні принципи службової поведінки державних службовців.

	2.4
	Перелік умінь та навичок, необхідних для виконання посадових обов’язків
	· Загальне знання і розуміння IT-інфраструктури великих компаній, взаємодії систем та ін;
· Знання існуючих IT -рішень в просторі Data Integrity;
· Знання ESB, EI, EDM рішень та навички роботи в даній області;
· Навички управління даними, навички аудиту даних;
· Знання методології опису бізнес-процесів та інформаційних потоків;
· Англійська мова: вільне читання технічної документації по напрямку.

	2.5
	Інші вимоги до рівня професійної компетентності
	· аналітичні здібності;
· системне мислення;
· здатність до командної взаємодії;
· організованість;
· орієнтація на якість;
· висока працездатність;
· відсутність судимості;

· непричетність до  корупційних скандалів.

	3
	Посадовий оклад (грн.)
	6144,00


